
ПРОКУРАТУРА НА РЕПУБЛИКА БЪЛГАРИЯ 

ГЛАВЕН ПPOKYJ>Qp 

ЗАПОВЕД 

No 1:-?V. :-/.7 /.: /.( 

Софии, . . . . .  tf,✓.,.J.?f:.. .... 2025 г.

Във връз1<а с ш1стъп1шите нормативни про!\1снн 11 с цел оптимизиране на 
контролната дейност в ПРБ чрез създаване на единен стандарт в организаuията на 
работа на административ11нте ръководители на прокуратурите и прокурорите от отдел 
1 О „Инспскгорат" нъв Върховнатn касационна прокуратура, 

на основание ЧJI. 138, ал. !, т. 1, т. 2, т. 6 и т. 7 от Закона за съдебната власт, 

ЗАПОВЯДВАМ: 

1. УГВЪРЖДАВАГ-Л Уюванис за контролната дейност и упражняване на

правомощията по Глава шестнадесета „Дисцнплпнарна отговорност" от Закона 

за съдебната власт в Про1._уратурата на Републш..:а Бъ:1rария. 

11. Контрола по изпълнението на заповедта ще осъществявам лично.

IП. Заповедта. кпкто и утвърденото Указание за контро.1ната дейност н 

упражняване на I1раво:-.ющ11ята по Глава шестнадесета „Дисциплинарна отговорност·· 

от Закона за съдебната ш1:1ст в Прокуратурата на Република България да се публикуват 

на Ведомствения информащюнен сайт ш1 ПРБ, а Указанието - и на офшша.1ния сайт на 

ПРБ. 

11.11. 1061, гр. Софш1, бун ·'ls1пo111a" N� 2. тс;�: 02i'J2 19601: факс: 02/989 О 1 10: .:-mail: oflicc_gpEprb.bg 



УКАЗАНИЕ 

ЗА КОНТРОЛНАТА ДЕЙНОСТ И УПРАЖНЯВАНЕ НА 
ПРАВОМОЩИЯТА ПО ГЛАВА ШЕСТНАДЕСЕТА 

,,ДИСЦИПЛИНАРНА ОТГОВОРНОСТ" 
ОТ ЗАКОНА ЗА СЪДЕБНАТА ВЛАСТ 

В ПРОКУРАТУРАТА НА РЕПУБЛИКА БЪЛГАРИЯ 

(утвърдено със Заповед № РД-02-11/02.04.2025 г. на и.ф. главен прокурор на РБ) 

ГЛАВА ПЪРВА 

ЦЕЛ И ПРЕДМЕТ 

1. Настоящото указание има за цел да създаде организация за
законосъобразно и своевременно осъществяване на контролната дейност в 
Прокуратурата на Република България (ПРБ) и утвърждаване на еднакъв 
подход за точно прилагане на нормативните положения при установяване и 
санкциониране на дисциплинарни нарушения, извършени от прокурори, 
следователи, административни ръководители на прокуратури и техните 
заместници. 

2. Предмет на указанието са:
а) условията, редът и процедурите за извършване на контролна дейност

в ПРБ чрез ревизии и проверки на работата на прокуратурите, на 
Националната следствена служба (НСлС), на административните 
ръководители и техните заместници, както и на прокурорите и 
следователите, извън инстанционната и служебна проверка на актовете им; 

б) условията и редът за упражняване на правомощията на
административните ръководители по Глава шестнадесета „Дисциплинарна 
отговорност" от Закона за съдебната власт; 

в) правилата за работа на отдел „Инспекторат" във Върховна
касационна прокуратура (ВКП). 

ГЛАВА ВТОРА 

КОНТРОЛНА ДЕЙНОСТ 

1. Общи положения

Цел и принципи на контролната дейност
3. Контролната дейност в ПРБ има за цел да обезпечи точното и

еднакво прилагане на законите при изпълнение на функционалните
задължения на административните ръководители и техните заместници,
прокурорите и следователите. 

4. Принципите, на които се основава контролната дейност в ПРБ, са:
законосъобразност; плановост и всестранност; обективност и обвързаност с
констатациите. 



5. Контролната дейност в ПРБ осигурява:
а) получаване на актуална информация за организационното състояние

на прокуратурите и за работата на прокурорите и следователите; 
б) установяване на пропуски и нарушения в дейността и основанията за 

предприемане на съответни организационни и/или дисциплинарни мерки; 
в) обективна оценка за работата и предпоставки за поощрение; 
г) установяване на добри практики; 
д) изпълнение на приоритетите в дейността на ПРБ. 

Органи на контролната дейност в ПРБ 
6. Органи на контролната дейност в ПРБ са: главният прокурор; отдел

„Инспекторат" във ВКП; директорът на НСлС; административните 
ръководители на апелативни (военно-апелативна), окръжни (военно­
окръжни, Софийска градска) и районни прокуратури. 

Способи за осъществяване на контролната дейност в ПРБ 
7. Контролната дейност в ПРБ се осъществява посредством:
7.1. Комплексна ревизия - установява цялостната дейност на отделна

прокуратура или на НСлС; 
7.2. Тематична ревизия - установява работата на отделна прокуратура 

по дадено направление или за определен период и цялостната работа на 
следствен отдел при окръжна прокуратура; 

7 .3. Проверка - има за предмет конкретни обстоятелства, които могат 
да бъдат: 

а) от административно-управленски характер; работата на конкретен 
прокурор или следовател; работата на прокурор или следовател по 
определена категория дела; 

б) работата на прокурор или следовател по дадено дело; спазване на 

трудовата дисциплина и други конкретни обстоятелства; 
в) данни за извършено дисциплинарно нарушение. 
8. Ревизиите и проверките са:
а) планови - включват се в годишните планове за контролната дейност

на отдел „Инспекторат" във ВКП, на апелативните, военно-апелативнат� 

окръжните и Софийска градска прокуратура; 
б) извънпланови провеждат се при служебно установена 

необходимост, включително и във връзка със сигнали за нарушения. 

11. Контролно-ревизионна дейност

Ред за извършване на ревизии от административни ръководител:и 
на прокуратури 

9� По реда на този раздел се извършват ревизиите, както и проверките

no т. 7.3, б. ,,а". 
1 О. Главният прокурор ръководи контролно-ревизионната дейност в

ПРБ, като: 
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111. Възлагане и извършване на проверки с оглед данни за

дисциплинарни нарушения 

Общи правила 
23. По реда на този раздел се извършват проверките по т. 7.3., 6. ,,б" и

б 
" 

. ,,в . 
24. Проверка с оглед данни за дисциплинарни нарушения се извършва

по постъпили сигнали или жалби, както и по публикации в средствата за 
масова информация. 

24.1. Проверка може да започне и при непосредствено установяване на 
признаци на дисциплинарно нарушение, включително чрез използване на 
данни от електронни регистри, създадени със заповед на главния прокурор. 

24.2. Проверка по реда на този раздел може да се извърши и по 
писмено разпореждане на главния прокурор. 

25. При проверката се изясняват всички факти и обстоятелства, които
имат значение за преценка за реализиране на дисциплинарната отговорност. 

25.1. По време на проверката могат да бъдат изисквани документи и 
други материали, както и сведения от граждани, магистрати, 
административни ръководители и съдебни служители. 

25.2. Обяснения могат да се изискат и от проверявания прокурор, 
следовател, административен ръководител или негов заместник. 

25.3. Сведенията и обясненията се протоколират. Протоколът се 
подписва от лицето, дало сведението/обяснението и от извършващия 
проверката. 

25.4. При данни за нарушения на Кодекса за етично поведение на 
българските прокурори и следователи могат да се изискват становища от 
комисиите по професионална етика. 

26. За резултата от проверката по т. 25 се уведомява писмено подателят
на сигнала или жалбата. Писмото съдържа кратко описание на предприетите 
действия, взетото решение и евентуалните мерки спрямо проверявания 
магистрат при съобразяване разпоредбата на чл. 313, ал. 3 ЗСВ. 

27. Във всяка прокуратура се води поименен регистър за извършените
проверки. 

28. Проверка не се извършва в следните случаи:
а) при твърдения за извършено престъпление от съдия, прокурор и

следовател - материалите се изпращат на компетентната прокуратура; 
б) при твърдения за извършено дисциплинарно нарушение от съдия -

материаците се изпращат по компетентност на Инспектората към Висшия 
съдебен съвет и на съответния административен ръководител; 

в) при твърдения за извършено дисциплинарно нарушение от адвокат, 
нотариус, съдебен изпълнител и съдия по вписванията - материалите се 
изпращат по компетентност на съответните органи по специалните закони; 

г) по сигнали и жалби, касаещи инстанционен или служебен контрол на 
актове по преписки и досъдебни производства - сигналът се изпраща по 
компетентност на съответната прокуратура или на компетентния отдел във 
ВКП; 
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Провеждане на дисциплинарно производство от отдел 

„Инспекторат" във ВКП 
55. В изпълнение на резолюция на главния прокурор прокурорите от

отдел ,,Инспекторат" във ВКП подготвят проект на заповед или предложение 
за образуване на дисциплинарно производство срещу прокурори, 
следователи и административни ръководители. 

56. Когато дисциплинарното производство се провежда от прокурор от
отдел ,,Инспекторат" във ВКП, след приключване на работата по него, 
материалите се докладват на главния прокурор и по негово разпореждане се 
подготвя проект на заповед за налагане на дисциплинарно наказание или 
проект на предложение за налагане на наказание от Прокурорската колегия 
на все, по реда на зсв. 

57. Прокурорите от отдел „Инспекторат" във ВКП участват по
пълномощие на главния прокурор в заседания по дисциплинарни дела пред 
дисциплинарния състав на Прокурорската колегия на ВСС. 

57.1. След получаване на решението на Прокурорската колегия на ВСС, 
по писмено разпореждане на главния прокурор, упълномощеният прокурор 
от отдел „Инспекторат" във ВКП изготвя мотивирано становище относно 
наличието на основания за подаване на жалба. 

11. Индивидуален план за работа при условията на чл. 325, ал. 1 ЗСВ

58. Административният ръководител може да отложи изпълнението на
наложено наказание „забележка" за срок до 6 /шест/ месеца при прилагане на 
индивидуален план за професионално развитие на магистрата. 

59. Издадената заповед за наложено наказание „забележка", 

материалите по дисциплинарното производство и предложеният 

индивидуален план, подписан от магистрата, че е запознат с условията му, се 

изпращат чрез главния прокурор до Прокурорската колегия на ВСС. 

60. В случаите на отлагане на изпълнението на наказанието с решение
на Прокурорската колегия на ВСС и след изтичане на установения в 
индивидуалния план срок за изпълнение, административният ръководител 
представя на Прокурорската колегия на ВСС чрез главния проl\.-урор докла.:� 
за изпълнението на индивидуалния план. Докладът се предоставя на 
магистрата за запознаване, което се удостоверява писмено. 
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